mi-mandat

Une équipe en action pour
des engagements tenus

Ville de Saint Renan

Gilles MOUNIER et l'équipe Saint Renan Toujours
vous présentent trois années d'actions
du mandat 2020-2026.
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Les élus Samt Renan TOUJours o

Frangmse HAOULATI KEREBEL, Claudle ARZUR, Caroline SOLLIEC Gilles MOUNIER, Clalre TALARMIN
Fabienne DUSSORT, Jean Louis COLLOC, Suzanne NOLL,
Cathy BERGEAULT, Freddy HALL, Marie-Christine LALOUER, Gaél LARS, Yves L'HENAFF, Dominique

COLIN, Sébastien DENIEL,
Denis BRIANT, Julien KERBELLEC, Emmanuelle PETISCA, Valerie HERBERT, Patrice HELARY, Arnaud

GUENA, Albert LE CORRE, Daniel LE GLEAU.
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Chere Renanaise, cher Renanais,

Le 15 mars 2020 vous nous avez renouvelé votre confiance en élisant l'équipe Saint Renan
Toujours pour un nouveau mandat. Avec les 22 élus qui m’accompagnent nous n‘avons eu de cesse
de travailler a la réalisation des engagements pris. Malgré la crise sanitaire puis celle de l'énergie
qui a entrainé une trés forte inflation, nous avons d’ores et déja pu mettre en ceuvre un grand
nombre d’'entre eux. Vous pourrez le constater en prenant connaissance de ce bilan de mi-mandat
qui rappelle notre feuille de route et rend compte de nos actions

Nos missions : agir maintenant et anticiper l'avenir pour que chacun puisse vivre Saint Renan a
sa facon.

C'est avec le souci de travailler en faveur de l'intérét général, de l'attractivité de notre commune et
de faire de Saint Renan une ville pour tous, que depuis mars 2020, nous agissons quotidiennement.
De trés nombreux projets ont été mis en ceuvre au cours des trois années qui viennent de
s'écouler: mise enservice de l'Espace Trévisquin, rénovation du cinéma, réalisation du plan arbres,
travaux de rénovation énergétique dans les batiments communaux, poursuite du développement
du réseau de pistes cyclables ou encore installation de l'école Diwan dans de nouveaux locaux.

La seconde moitié du mandat sera l'occasion de poursuivre plusieurs de ces actions, notamment en
faveur des jeunes Renanais avec la réalisation de l'opération de rénovation et d’agrandissement
du Centre de loisirs ou avec l'installation de l'école maternelle actuellement au Petit Prince dans
des locaux rénovés et mieux adaptés sur le site de Kerzouar.

L'équipe Saint Renan Toujours entend également poursuivre son action pour proposer un véritable
parcours résidentiel qui permette a nos Ainés de trouver des logements adaptés favorisant le
maintien a domicile. Il faut aussi offrir des solutions aux trés nombreuses demandes que nous
recevons quotidiennement pour loger les jeunes adultes et les familles qui souhaitent s'installer
a Saint Renan. C'est le sens de la modification du PLU qui a été adoptée récemment ou de projets
comme ceux de la résidence Saint Ronan, de la place aux Chevaux ou du secteur de Pen Ar C'hoat.

La qualité de vie ne se décréte pas, elle se tisse au quotidien.

L'obtention du label Petites Villes de Demain tout comme l'avis trés favorable de la Chambre
Régionale des comptes qui décrit notre commune comme bénéficiant « d'un haut niveau de
services dans un cadre naturel préservé » témoignent de la richesse de l'offre commerciale, de la
dynamique économique, de la qualité des services publics présents sur le territoire, notamment
ceux en faveur des enfants et de leurs familles, mais également des équipements dont profitent les
nombreuses associations renanaises. Nous entendons poursuivre cet axe fort de notre politique
en faveur de l'attractivité de notre commune.

Je tiens a remercier toutes celles et tous ceux qui contribuent a la réussite de Saint Renan :
habitants, associations, entreprises, commercants, agents municipaux et élus.

Glln [ )eumie_

Comme vous, je suis fier de ma ville et je crois en son avenir.

Vous pouvez compter sur mon engagement et celui de mon équipe.



C'est grace a la confiance des Renanais que dans le cadre du mandat confié en
mars 2020 a l'équipe Saint Renan Toujours, les 14 conseillers municipaux et
les 8 adjoints épaulent notre Maire, Gilles Mounier.

Issus du milieu associatif, chaque jour au contact des habitants, les femmes et
les hommes qui composent cette équipe sont avant tout des Renanaises et des
Renanais attachés a leur commune et a ses valeurs de proximité et d’"humanité.
Ils s‘investissent dans la vie municipale pour ceuvrer avec intégrité en faveur
de l'intérét général et améliorer le quotidien.

C’'est dés aujourd’hui que nous construisons le Saint Renan de
demain.

Présents sur le terrain, attentifs aux évolutions et aux nouveaux besoins
sociétauy, ils préparent la ville de demain. Une gestion saine et rigoureuse
garantit le développement raisonnable de la commune. Un budget équilibré,
des dépenses maitrisées malgré un contexte économique et énergétique
particuliéerement difficile, permettent le maintien de services publics de
qualité, la réalisation de nombreux projets utiles a tous, et l'amélioration
durable de notre cadre de vie.

Des promesses tenues !

Parce qu'ils accordent une importance capitale au respect de la parole donnée
et aux engagements tenus, il nous a semblé indispensable de vous présenter
un bilan de mi-parcours qui vous permette de juger des réalisations de la
majorité municipale au cours de ces trois premiéres années. Elles se déclinent
en trois axes : connaissance des enjeux locaux, cohésion sociale et solidarité,
action économique et développement durable. L'ensemble des actions
conduites dans ce cadre contribue a faire de Saint Renan une ville prospére,
accueillante et chaleureuse qui joue pleinement son role de péle structurant
du Pays d'Iroise.

Au-dela de toutes ces réalisations concrétes, la municipalité travaille dans la
durée a l'amélioration du bien vivre ensemble avec la volonté d'animer au
quotidien la démocratie locale avec tous les Renanais.

Association Saint Renan Toujours
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La municipalité agit pour renforcer l'attractivité
et le dynamisme de notre commune tout en
conservant son identité de ville a la campagne.

Construire, aménager, sécuriser, rénover, |
entretenir : des chantiers pour renforcer
l'attractivité de la ville.

Nos engagements Réalisé Encours A venir
* Construire ensemble le Plan Local d'Urbanisme Intercommunal (=]

* Réduire la consommation du foncier agricole (=]

* Répondre a l'installation et aux besoins de nouveaux arrivants | (=]

* Maintenir les services publics | (=] O

* Rénovation de la place Général Leclerc O

» Sécurisation de la place aux Chevaux et de la voie Romaine O

» Utilisation des espaces vacants du Collége de Kerzouar (=]

O




Habitat

Accompagner tous les Renanais dans leur Paroles de Renanais
parcours résidentiel et répondre aux besoins
de tous les ages. La municipalité agit pour
répondre au défi du vieillissement de la
population en favorisant le maintien a
domicile et pour proposer des solutions aux
familles et aux jeunes qui veulent s'installer
a Saint Renan.

llectifs en centralité urbaine Logements collectifs a Coatufal
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Nos engagements Réalisé Encours A venir

* Favoriser les nouveaux habitats (=]
» Construction d'habitats pour les seniors en centralité urbaine

et de nouveaux logements a loyers modérés

(ex : llot Cheminant, Coat Manac’h...) =]
* Réalisation de logements intergénérationnels a 'emplacement

de la Clinique Saint Ronan (=]

i

Rue du Jura

Fauchage raisonné avec exportation



Cadre de vie

Environnement
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Saint Renan: la vill a la campagne

Soucieuse de répondre au défi climatique, la municipalité
s'est engagée en faveur du développement durable de
son territoire afin d’offrir un cadre de vie de qualité, un
environnement préservé et valorisé. Elle a pour volonté de
pouvoir offrir aux futures générations une ville agréable a

vivre.
Nos engagements Réalisé Encours A venir
* Entretien des voiries et chemins ruraux | (=] O
» Effacement de réseaux aériens électriques et téléphoniques | (=] O
* Rénovation de l'aire de jeux de Ty Colo |
* Fleurissement des batiments et espaces communaux | (=] O
* Plantations d'arbres | (=] O
» Valorisation des espaces verts et des lacs |
+ Développement de pistes cyclables (schéma communal vélo) | (=] O
* Sensibiliser a un meilleur tri et recyclage (diminuer les déchets) | (=] O
* Promouvoir l'économie circulaire (=] O
* Installer des panneaux photovoltaiques sur les batiments communaux O
* Poursuivre la revalorisation des déchets verts communaux |
* Poursuivre la démarche «zéro phyto» |
* Acquérir des véhicules électriques communaux | [
* Installer de nouvelles bornes de recharge pour véhicules électriques ™ [
* Poursuivre le renouvellement des éclairages par des ampoules LED ™ [
* Développer l'utilisation de produits locaux et bio dans

la préparation des repas de la cantine municipale = (=] [

Toiture de 'Espacectilturet - Nos réalisations complémentaires

L ee— * Rénovation énergétique de L'Espace
: . . Culturel (travaux d'isolation et rénovation
du systéme de chauffage) permettant une
importante économie d’'énergie
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Enfance
Jeunesse

Education

Avec le Parcours Educatif Renanais, lacommune
accompagne les jeunes et les enfants sur les
différents temps périscolaires et de vacances.
Attentive a leur développement, elle veille
au bien-étre et au confort des écoliers, a leur

réussite éducative.

Les jeunes sont les citoyens de demain, le
Conseil Municipal des Jeunes (CMJ) renforce
la démocratie participative et favorise
'engagement dans la vie locale.

Nos engagements Réalisé Encours A venir
« Utilisation des locaux vacants de l'ancien collége de Kerzouar pour
accueillir les éléves de 'école maternelle du Petit Prince

a proximité de l'école élémentaire de Kerzouar (=]
* Entretien des locaux et équipements scolaires | (=]
* Restauration scolaire de qualité et durable |
» Pérenniser la démarche citoyenne avec

le Conseil Municipal des Jeunes |
* Maintenir les actions éducatives avec le Parcours Educatif Renanais M
* Sécuriser les abords des écoles | (=]
* Agrandissement du Centre de Loisirs de Ty Colo (=]
» Pérenniser les activités et séjours de qualité

pour la Maison de la jeunesse |

* Quverture du Centre de Loisirs (ALSH) tout l'été |

o ’ﬁ

, Comﬁ%rations avec le CM] 1

Nos réalisations complémentaires

» Transfert de l'école Diwan dans des locaux rénovés de l'ancien collége public de
Kerzouar

* Mise en place du dispositif argent de poche en faveur des jeunes Renanais de 16 a
18 ans

 Distribution aux éléves de CM2 d'un dictionnaire pour leur passage au collége

* Permis piéton pour les éléves de CE2
%. * Formation aux premiers secours et gestes qui sauvent a 150 éléves de CM2
55



Solidarités

. Afb[e de_NOél dé ;
Une solidarité de proximité

Collecte de la
: Banqie - ™
~ B alimentaire
Pour accompagner ceux qui en ont besoin,
pour étre a vos cOtés au quotidien.

. A . "y -
Vous accompagner a tous les ages de la vie et en toute
circonstance. Penser a tous et faire une place a chacun.

Proposer des moments conviviaux pour rompre S
l'isolement et maintenir le lien social. Faire de Saint A
Renan une ville au service de ses habitants. Tels sont
les objectifs du Centre Communal d’Action Sociale.

Nos engagements Réalisé Encours A venir
* Maintien des actions sociales municipales | o)
* Accompagnement du handicap | oVYo
* Ecoute des familles en situation de précarité |
* Maintien et adaptation du quotient familial
en collaboration avec la CAF |
* Acquisition d'un nouveau minibus
pour le développement du transport solidaire [
» Favoriser les échanges intergénérationnels (=]

* Poursuite de l'accompagnement des seniors

pour le maintien a domicile |
* Soutien et participation active aux événements solidaires =
* Préserver les moments conviviaux =

PR N
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Sécurité
Accessibilité
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Parvis de l'école Kerzouar

Favoriser la sécurité routiére et la tranquillité publique
pour gagner en sérénité

Prévenir, dissuader, protéger, la municipalité porte une
attention particuliére a la tranquillité publique et a la
sécurité pourvivredansuneville paisible.Elle a également
pour objectif de rendre l'espace public plus accessible.

Nos engagements Réalisé Encours A venir
» Sécuriser les sorties d'écoles |
* Poursuivre les actions de prévention et d'éducation routiére

en direction des jeunes |
* Aménager les voies a grande circulation | (=]
* Veiller a la tranquillité publique via la vidéoprotection

et l'action de la police municipale | (=]
* Poursuivre l'utilisation de radars pédagogiques |
* Continuer a travailler étroitement avec les sapeurs-pompiers

et la gendarmerie de Saint Renan |
* Maintenir les dispositions de l'Agenda d'Accessibilité Programmé

(Ad'AP) pour tous les types de handicap [ (=]
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Saint Renan, une place de choix pour la culture
L'art dans la rue et des animations festives pour tous

La municipalité accompagne la culture, valorise notre patrimoine
et le tourisme. Elle offre des services, des animations et des
événements essentiels a la richesse et au développement de
la culture pour tous. Elle crée chaque année de nouveaux lieux
d’'expositions.

lisé Encours A venir

Nos engagements Réa
* Poursuivre la diversification des activités de la Médiatheque |
* Rénover le cinéma Le Bretagne | =
* Poursuivre l'organisation d'événements gratuits populaires |
* Augmenter la visibilité des lieux d'exposition |
* Développer des évenements pour enfants
en complément de Festimdmes | (=]
* Prospecter et communiquer pour valoriser l'Espace Culturel
et son Amphi dans le cadre de « Saint Renan, ville de congreés » | (=]
* Mettre en valeur le patrimoine renanais | (=]
* Inciter a l'installation d'artistes et artisans d'art | 0
=

i
=]

Ah-né“ﬂé Bretagne

Nos engagements

* Communiquer sur l'image de la ville, ses animations,
ses événements

* Mettre en place un tourisme de découverte du territoire

* Proposer des activités pour l'accueil des congressistes ( ’ %

Réalisé En cours A venir

et de leurs accompagnants

» Permettre l'accueil de groupes de visiteurs en partenariat
avec le milieu associatif

* Proposer la location de vélos

Nos réalisations complémentaires

» Création d'une scéne avec exposition photos
pour accueillir de grands événements
culturels au lac de Ty Colo

* Aménagement d'un nouveau jardin public
Anne de Bretagne proposant une exposition
sur les grandes étapes de la vie de la Duchesse

— Y Anne %
= ".- 1 '. - {




Nljllnllﬂlﬂnn‘

-l

Encourager, valoriser les pratiques sportives
Impulser le rayonnement de nos clubs

Ladiversité etlaqualité deséquipements
sportifs de la commune reflétent

son dynamisme et l'intérét porté a la

promotion du sport. Y TE RRE
Nos réalisations complémentaires e DE ,Eux
* Réfection du sol du boulodrome - 2“

couvert et création du boulodrome
Nos engagements Réalisé Encours A venir

extérieur
* Rénovation du dojo de bel Air

* Mise en service de 'Espace Trévisquin |
» Développement de nouvelles disciplines sportives | (=]
* Aménagement d'un terrain synthétique
juxtaposé a la salle de sport de Trévisquin |
* Aide a l'organisation d'événements sportifs régionaux
et nationaux |
* Renouvellement de la Délégation de Service Public
de la piscine municipale en 2025 O
* Rénovation de l'espace d'accueil du public
au stade de rugby de Bel-Air O
» Entretien des infrastructures sportives | (]
* Soutien et accompagnement des clubs et associations |

000
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Communication
Digitalisation

Mieux informer les Renanais
en modernisant nos systémes d‘informations

1 RENAN ACTUF

de I vilte &€ Saint Rendt

SAIN
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La commune modernise ses systémes
informatiques pour permettre a ses agents
et aux écoles d’utiliser les outils numériques
adaptésanotresociété.Elle s'attache ainformer
le mieux possible la population en utilisant tous
les canaux de communication a sa disposition.

ot o informatie?

&

Nos engagements Réalisé Encours A venir
* Nouvelle présentation du Saint Renan Actualités |
* Amélioration des outils informatiques (matériels et logiciels)
pour un meilleur service aux usagers |
* Informations sur les travaux en cours |
* Adaptation de la communication aux réseaux sociaux (vidéo) [ |

Nouveau logiciel de gestion
du camping municipal

Nos réalisations complémentaires
* Réorganisation des bureaux de vote a l'Espace
mouppiihel o ok Culturel
AR SRR - Optimisation des moyens pour améliorer le
L ] service des cartes d'identité et passeports
* Rénovation du site Familles de Saint Renan
* Ouverture du site internet du cimetiére
communal
* Supplément au Saint Renan Actualités : la Prog’

— de l'Espace culturel
ﬁ 4



La municipalité soutient et accompagne Ll'installation
de nouveaux commerces et entreprises. Ceci a permis la
revitalisation du coeur de ville avec une offre commerciale
variée ainsi qu’une trés forte baisse de la vacance commerciale.

Saint Renan, Péle structurant du Pays de Brest est également
un acteur majeur du Pays d'Iroise.

Une attractivité économique reconnue et renforcée,
un regain du coeur de ville

.;'

i '.\ Le plus grand marché du Finistére

W
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Nos engagements
* Renouveler l'étude commerciale
relative a la revitalisation du centre-ville
* Pérenniser le marché hebdomadaire
* Promouvoir la ville, communiquer sur ses atouts
* Poursuivre les aides communales et communautaires
a l'implantation de nouveaux commerces ou entreprises
* Echanger avec tous les porteurs de projets

¢ Favoriser l'installation de nouvelles activités dans la zone artisanale

de Mespaol en lien avec le Pays d'Iroise
* Accompagner les services a la personne,
les professions libérales et de santé

* Soutenir la création de nouvelles entreprises et le développement

du télétravail en lien avec l'arrivée de la fibre optique

Centre ville

|:
Jardinpublic et loCaux associatifs

Réalisé En cours A venir
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Extension du cinéma

Finances

Une bonne santé financiére, un budget maitrisé

La municdpalité fait preuve d'un sérieux budgétaire permettant une
politique volontaire toumée vers lavenir et la modemité. La bonne
gestion de la commune contribue au maintien et au développement
d'équipements ambitieux, a la mise a disposition d'un service public de
qualité sans augmentation de la pression fiscale depuis 2012.

.

Un contrdle réalisé en 2022 par la Chambre Régionale des Comptes a permis de confimer la bonne sante des
finances communales.

Nos engagements Réalisé Encours A venir
* Maitrise des dépenses de fonctionnement | (=]

* Maintenir un bon niveau d'épargne et la capacité a investir | M

 Stabilité de la fiscalité locale |

- Etre actif pour maintenir les services publics et J:LI:ID.
répondre aux nouveaux besoins |

..Fm de-fravaux de voirie rue Racrne . - . Place Quartier Maitre Lannuzel



Témoignages
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L'action municipale, ce que vous en pensez !

Unmotd‘élue
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Service minibus (Courses dujeuct)




